PARECER COMISSAO DE AUTOAVALIACAO
Eider Ferreira Santos (Representante dos Doutorandos)

Do conjunto de professores, estudantes, mestrandos, doutorandos e pds-doutorandos vinculados
ao programa de Pds-Graduacdo em Critica Cultural, em suas linhas 1 e 2 e a partir de seus
grupos de pesquisa, consultados por meio dos formularios de autoavaliacdo, observa-se que:
PERFIL: A) professores: maior parte apresenta-se como vinculado a linha 1 de pesquisa, tendo
sua formacdo em nivel de Doutorado predominantemente na area de letras (linguistica,
linguistica aplicada, literatura, teoria da literatura, linguagens e multissemioses), mas também
em Educacdo, Cultural, Antropologia. E composto por um corpo docente qualificado na area
de estudos a que o programa se propGe, o que contribui para que o conjunto dos professores
avaliem positivamente (6timo ou bom) o0 recorte “lingua, literatura e suas relagdes
intersemioticas” na relagdo com seus Grupos de pesquisa, as pesquisas realizadas e a area de
concentracdo em critica cultural, porém, essa positividade ndo se estende ao carater
reordenamento departamental da Uneb. Outro ponto forte é a participacdo dos Grupos de
pesquisa em Editais de fomento a nivel local, nacional e internacional; B) Mestrandos,
Doutorandos e Pés-doutorandos: Profissionais, na maioria com licenciatura, com diferentes
formagdes e atuando em diferentes instituicGes educativas, seja da educagdo superior ou da
educacdo baésica, contribuindo significativamente para o programa se fazer conhecido; C)
Técnicos administrativos: entre os técnicos a maioria possui uma formagé&o superior, inclusive
com poés-graduacdo, porém, com predominéncia de contratos temporarios.

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA, TECNICA E RELACIONAL: A) professores: Para o
conjunto de professores a relacdo entre eles e seus orientados € muito positiva, bem como a
qualidade suas orientacdes. No quesito acompanhamento de produgdes bibliograficas e técnicas
apresenta-se como um ponto forte a partir de diferentes metodologias, inclusive pela sinalizagéo
das producbes bibliograficas produzidas, o que revela producdo de alto impacto tanto dos
docentes quanto dos discentes; B) Mestrandos e Doutorandos: a producdo bibliogréfica de
mestrandos e doutorandos e bastante significativa, tendo em vista o incentivo, ndo apenas em
eventos externos, mas por meio dos Semindrios entre as linhas de pesquisa (interlinhas), na
producdo e organizacdo de Periddicos tais como a Grau Zero, além da contribuicdo nos
laboratdrios de Reviséo, editoracdo, Radio Web, entre outros. C) Pds-doutorandos: Esse olhar
positivo em relacdo a producdo bibliografica e técnica é ratificado pela autoavaliacdo dos pds-
doutorandos; D) Técnicos-administrativos do Programa: Um ponto forte e bastante

significativo entre os técnicos € que a maioria possui uma formacédo superior, inclusive com



poés-graduacdo, todavia, percebe-se uma baixa interacdo entre estes profissionais com 0s
professores e estudantes, mestrandos e doutorandos do programa, conforme avaliagéo.
Enquanto esses professionais trazem uma bagagem a respeito rotinas administrativas,
conhecimento de informatica e outros saberes técnicos, os professores e estudantes trazem uma
experiéncia académica, o que poderia gerar oficinais de troca de saberes, potencializando
aspectos ja consolidados e contribuindo para o crescimento dos diferentes publicos que
constituem a pos-graduacdo. E de se considerar que um contingente significativo dos
profissionais se apresenta como terceirizados, o que significa que eles estdo na condicdo de
temporarios e a rotatividade de funcionarios pode significar o enfraquecimento de acles e
estratégias ja realizadas ou em curso.

ESTRUTURA: A comunidade académica, de modo geral, aponta a estrutura fisica do programa
como adequada: salas climatizadas, equipamentos multimidia, mobilha confortavel, salas de

reunido, auditorios.



